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CONVOCATORIA PLATAFORMAS ISCIII DE APOYO A LA I+D+I EN BIOMEDICINA Y CIENCIAS DE LA SALUD – 2026

MEMORIA DE SOLICITUD – UNIDADES
Instrucciones para cumplimentar el documento
· Utilice letra de tamaño mínimo 11 e interlineado sencillo. Puede emplear Times New Roman, Calibri o Arial.
· Incluya toda la información necesaria para la evaluación de los diferentes apartados. Puede completar la memoria en castellano o en inglés.
· No incluya gráficos ni imágenes. Hágalo sólo en el último apartado, habilitado para ello. 
· Por favor, no elimine estas instrucciones ni las aclaraciones incluidas en cada uno de los apartados. En caso de no cumplimentar alguna sección, no la elimine. No modifique ni elimine los logos.
· Una vez cumplimentada la plantilla, debe convertirse en un documento pdf y adjuntarse en la pestaña Documentación en la solicitud en SAyS. Este documento debe tener un tamaño no superior a 10 Mb
· Este documento no puede exceder 40 páginas.
· EN CASO DE INCUMPLIR ESTAS INSTRUCCIONES, LA SOLICITUD PUEDE SER DESESTIMADA. 


DATOS DE LA PROPUESTA
	EXPEDIENTE
	

	RESPONSABLE DE UNIDAD
	

	CENTRO SOLICITANTE
	

	Plataforma ISCIII (deje una única opción y elimine el resto) 

	a. Plataforma ISCIII de Biobancos.
b. Plataforma ISCIII de Dinamización e Innovación de las capacidades industriales del SNS y su transferencia efectiva al sector productivo.
c. Plataforma ISCIII de soporte para la Investigación Clínica.
d. Plataforma ISCIII de Biomodelos y de procedimientos 3Rs.



RESUMEN (Objetivos y metodología)


ABSTRACT (Objectives and Methodology) 


1. [bookmark: _Hlk228276651]HISTORIAL CIENTÍFICO-TÉCNICO

1.1. PERFIL CURRICULAR DE LA PERSONA RESPONSABLE DE UNIDAD 
Describa el perfil científico-técnico de la persona responsable de unidad en referencia a la planificación de servicios en el área temática de la plataforma. Experiencia en liderazgo y participación en programas o infraestructuras de I+D+I. Refiérase a los últimos 7 años (de 2019 en adelante). 

1.2. PERFIL CURRICULAR DE LOS MIEMBROS DEL EQUIPO DE INVESTIGACIÓN 
Describa la composición del equipo y su idoneidad para la realización de las tareas planteadas. Experiencia en liderazgo y participación en programas o infraestructuras de I+D+I, en los últimos 7 años. Justifique la integración y cohesión del equipo de investigación propuesto. 

2. ENTIDAD SOLICITANTE

2.1. RECURSOS E INFRAESTRUCTURAS DE LA ENTIDAD 
Describa los recursos materiales y organizativos de los que dispone la entidad. Soporte financiero de la unidad: fondos públicos y privados obtenidos en los últimos 7 años. Indique la fuente de financiación de dichos fondos, cuantía y finalidad.

2.2. CARTERA DE SERVICIOS DE LA ENTIDAD (ULTIMOS 7 AÑOS) 
Describa los servicios que ofrece la unidad. Cuantifique la demanda de servicios recibida en los últimos 7 años, así como la respuesta a la misma; señale de forma separada según su origen interno en la institución a la que pertenece y externo en otras entidades. Evolución temporal de la cartera de servicios y la demanda en el período indicado. Principales logros o hitos en la evolución de la oferta. Describa la vinculación con otros proyectos e infraestructuras nacionales e internacionales de prestación de servicios o de investigación en red. 

2.3. UNIDADES ASOCIADAS 
En caso de incluir unidades asociadas en su propuesta, describa el modelo de cooperación, mecanismos de cohesión interna y gestión, incluyendo transferencias presupuestarias y su marco jurídico. Principales interacciones científico-técnicas entre unidades y logros previos relevantes. Contribución y rol específico de cada unidad asociada y su alineación con los objetivos del proyecto. NO BORRE ESTE APARATDO EN CASO DE NO INCLUIR UNIDADES ASOCIADAS





3. PROPUESTA DE TRABAJO

3.1. OBJETIVOS 
Definición de objetivos. Describa las mejoras en la oferta de servicios de la unidad con la subvención solicitada, su interés científico e impacto esperado en apoyo a la estandarización de procedimientos, calidad en la generación de conocimiento, y su transferencia a práctica clínica y sector productivo.

3.2. PLAN DE TRABAJO 
Distribución y planificación temporal de las tareas propuestas por la unidad para la prestación de servicios en el ámbito de la Plataforma ISCIII.

3.3. PLAN DE EVALUACIÓN DE RESULTADOS 
Defina el sistema de indicadores (claros, medibles y alineados con los objetivos), así como los métodos de recogida y análisis de datos. Procedimientos para la introducción de mejoras en función de los resultados obtenidos. 

3.4. RELEVANCIA E IMPACTO 
Ámbito geográfico de la oferta, centros y organizaciones beneficiarios. Señale el ámbito geográfico de influencia, actual y el potencial en la nueva estructura. Procesos para garantizar la equidad en el acceso a los servicios, flujos de trabajo desde la solicitud de servicios por el investigador hasta su respuesta y evaluación de adecuación.

3.5. INTEGRACIÓN DE LA PERSPECTIVA DE GÉNERO 
Describa la perspectiva de género integrada en el diseño de actividades y servicios, considerando posibles diferencias en necesidades y acceso. También debe reflejarse en el equipo y en medidas que promuevan la igualdad, incluyendo indicadores para evaluar su aplicación.

3.6. PLAN DE GESTIÓN DE DATOS 
Describa el procedimiento de gestión de datos de investigación y de otros resultados, generados y/o recopilados durante la ejecución de la ayuda.

PRESUPUESTO DESGLOSADO Y DETALLADO 
Describa las partidas presupuestarias solicitadas, así como su cuantía: recursos humanos, materiales y otros conceptos necesarios para el desarrollo del plan de trabajo. Recuerde que debe coincidir con los datos introducidos en SAyS. 


OBSERVACIONES
Incluya cualquier información que considere relevante. 

IMÁGENES
Incluya, si lo considera necesario, un gráfico o una imagen. 







PARA FINALIZAR LA MEMORIA GENERE UN ARCHIVO PDF NO MODIFICABLE
ASEGÚRESE QUE, UNA VEZ CONVERTIDO EN PDF, ESTE DOCUMENTO: 
· NO SUPERA EL MÁXIMO DE 40 PÁGINAS.
· NO SUPERA EL TAMAÑO DE 10 Mb.
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